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LEI N° 538/2023

SUMULA: Altera os Anexos |, Il e lll e acrescenta incisos ao artigo 3° da Lei
n° 184/2011 e suas alteragdes que dispoe sobre os Cargos de
Provimento em Comissao da Administracao Publica Municipal;

extingue cargo, e da outras providéncias.”

FERNANDO CARLOS COIMBRA, Prefeito do Municipio de Rancho Alegre, Estado do Parana,
usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei, FAZ SABER a todos que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte

LEI

Art. 1° - Fica extinto o seguinte cargo em comissao:

. Chefe da Divisao de Financas e Contabilidade

Art. 2° - Acrescenta ao artigo 3° os cargos em comissdo, abaixo relacionados, observados a
quantidade, atribui¢cdes, simbologia e remuneragao constantes nos anexos |, Il e lll, passando o mesmo
a ter a seguinte redacao:

“ XXXV- Diretor do Departamento de Orgamento e Controle Financeiro.

XXXVI - Diretor do Departamento de Planejamento”

Art. 3° - Ao Anexo | — QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - da Lei n° 184/2011,
atualizada pela Lei n® 530/2022 se acrescenta os cargos em comissao de “Diretor do Departamento de
Orgcamento e Controle Financeiro”, e de “Diretor do Departamento de Planejamento” conforme anexo Il

desta lei, mantendo-se os demais constantes do mesmo anexo.

Art. 4° - Ao Anexo Il da Lei n° 184/2011 (DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS DE PROVIMENTO
EM COMISSAO) se acrescenta as descri¢gdes das atividades e fungcado dos cargos referido no art. 1°,

conforme contemplado no anexo Il desta Lei, mantendo-se as demais constantes da mesmo Anexo da
Lei n° 530/22.
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Art. 5° - Ao Anexo Il da Lei n° 532/2023 (TABELA DE REMUNERACAO MENSAL DOS CARGOS EM
COMISSAO) se acrescentam 02 (duas) vagas ao CARGO DE DIRECAO - Simbolo CD, conforme
contemplado no anexo lll desta Lei, mantendo-se as demais constantes da mesmo Anexo previsto na Lei
n°® 532/2023 e 530/22, como também subtrai 01 (uma) vaga ao CARGO DE CHEFIA Simbolo CC-1.

Art. 6° - Permanecem inalterados os demais cargos, quantidade, atribui¢gdes, simbologia e remuneragéo
constantes nos anexos |, Il e Ill da Lei n® 498/22, de 25 de janeiro de 2022.e Lei n°® 530/22.

Art. 7° - As despesas decorrentes da presente Lei, e das concessdes nelas contidas e autorizadas, nao
poderao ultrapassar os limites de gastos com pessoal, e as determinagcdes da Lei de Responsabilidade
Fiscal, e correrao por conta de dotagao prépria de cada Secretaria, constante do orcamento em vigor,
podendo ser suplementadas se necessario.

Art. 8° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos 04 dias do més de abril de 2023.

FERNANDO CARLOS COIMBRA
Prefeito
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LEI N° 538/2023
ANEXO |
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
QUANT DENOMINAGAO DO CARGO NIiVEL
01 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA Lei n°.
532/2023
01 SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER Lei n°.
532/2023
01 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE Lei n°.
532/2023
01 SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Lei n°.
532/2023
01 SECRETARIO MUNICIPAL DA AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO | Lei n°.
ECONOMICO 532/2023
01 SECRETARIO MUNICIPAL DE Lei n°.
OBRAS, VIACAO E SERVICOS URBANOS 532/2023
01 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO Lei n°
532/2023
01 SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA Lei n°
532/2023
01 COORDENADOR DO CONTROLE INTERNO cc-1
01 ASSESSOR JURIDICO CA-1
01 CHEFE DE GABINETE E RELACOES INSTITUCIONAIS CA-3
01 ASSESSOR DE COMUNICACAO CA-2
01 CHEFE DA UNIDADE DA JUNTA MILITAR CcC-3
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER CcD
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SAUDE CcD
01 DIRETOR DO CRAS CD
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE CD
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO | CD
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E GESTAO URBANA CcD
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LICITAGAO CcD
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E CONTROLE | CD
FINANCEIRO
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO cD
01 CHEFE DA DIVISAO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA cc-1
01 CHEFE DA DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA cc-1
01 CHEFE DA DIVISAO DE PROGRAMAS E AGOES SOCIO-ASSISTENCIAIS E | CC-1
DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS

EGRE
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01 CHEFE DA DIVISAO DE TRIBUTA(;AO E FISCALIZAQAO CC-1
01 CHEFE DE SERVICOS AMBULATORIAIS CC-2
01 CHEFE DE SERVICOS DE POLITICAS PUBLICAS A MULHER E DE | CC-2
PROMOQAO A PESSOA IDOSA
01 CHEFE DE SERVICOS DE ARBORIZAQI:\O, GESTAO AMBIENTAL E BEM | CC-2
ESTAR ANIMAL
01 CHEFE DE SERVICOS URBANOS E LIMPEZA PUBLICA CC-2
01 CHEFE DE SERVICOS DE VIAQAO, TRANSPORTES E MAQUINAS CC-2
01 CHEFE DO SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO A SAUDE CC-3
01 CHEFE DO SETOR DE ENDEMIAS CC-3
01 CHEFE DO SETOR DE TRANSFERENCIA DE RENDA E CADASTRO UNICO | CC-3
01 CHEFE DO SETOR DE PATRIMONIO CC-3

FERNANDO CARLOS COIMBRA
Prefeito

EGRE
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LEI N° 538/2023
ANEXO I
DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

TiTULO DO CARGO: DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
INSTRUCAO: NIVEL MEDIO
e CARGO EFETIVO

ATRIBUICOES: DIRIGIR E COORDENAR O DEPARTAMENTO; PLANEJAR, PROGRAMAR, ORGANIZAR E
SUPERVISIONAR AS ATIVIDADES DESTINADAS A PREPARAGAO DE PLANOS SETORIAIS E GLOBAIS; PROMOVER A
AVALIACAO DO DESEMPENHO DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL NO CUMPRIMENTO DE SUAS RESPONSABILIDADES;
PROPOR AJUSTES NA PROGRAMAGCAO DE TRABALHO DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL OU EM SUA
OPERACIONALIZAGCAO, QUANDO TAL SE MOSTRAR NECESSARIO; PRESTAR APOIO AS SECRETARIAS MUNICIPAIS,
PARTICIPANDO DO PLANEJAMENTO E DA EXECUGAO DE PROJETOS OU ATIVIDADES PONTUAIS QUE DEMANDEM
CONHECIMENTOS ESPECIALIZADOS OU ESPECIFICOS DE SUA AREA DE ATUAGCAO; AUXILIAR NO PLANO DE
CONTRATAGOES ANUAL; DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR, DA GESTAO DE RISCOS, DO TERMO DE REFERENCIA,
DE ANTE PROJETOS E PROJETOS BASICO E EXECUTIVO; PROMOVER ESTUDOS E PESQUISAS RELACIONADOS COM
O DESENVOLVIMENTO, URBANO, ECONOMICO, ADMINISTRATIVO E SOCIAL DO MUNICIPIO E SOBRE A REGIAO EM

QUE SE SITUA;
PROMOVER A ARTICULACAO E INTEGRAGAO DOS DIVERSOS ORGAOS DA ADMINISTRAGCAO NA FORMULAGAO DE
POLITICAS PUBLICAS DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL;
ACOMPANHAR A IMPLANTACAO DE PLANOS E PROJETOS ESTRATEGICOS;

EXECUTAR OUTRAS ATIVIDADES INERENTES A SUA AREA DE COMPETENCIA.

TiTULO DO CARGO: DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ORGAMENTO E CONTROLE FINANCEIRO
INSTRUGCAO: NIVEL MEDIO

ATRIBUICOES: DIRIGIR E COORDENAR O DEPARTAMENTO; PLANEJAR, PROGRAMAR, ORGANIZAR E
SUPERVISIONAR AS ATIVIDADES DESTINADAS AOS PROCEDIMENTOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS; PLANEJAR
E EXECUTAR PROGRAMAS E PROJETOS DESTINADOS A IMPLEMENTAGAO DA POLITICA DE GOVERNO DA
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL, VISANDO O DESENVOLVIMENTO DO SETOR; COORDENAR A ELABORAGAO,
EXECUGAO E ACOMPANHAR AS DIRETRIZES ORGAMENTARIAS E O ORGAMENTO ANUAL EM OBSERVANCIA AO
PLANO PLURIANUAL; REALIZAR A PROGRAMACAO DE DESEMBOLSO FINANCEIRO; SUPERVISIONAR OS
INVESTIMENTOS PUBLICOS E CAPACIDADE DE ENDIVIDAMENTO; COORDENAR A CAPTAGAO, APLICAGAO,
ELABORAGAO E EXECUGAO DOS RECURSOS DESTINADOS AO FINANCIAMENTO DE PROGRAMAS E PROJETOS
ESTRATEGICOS; ANALISE, CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DOS CUSTOS DOS PROGRAMAS E ATIVIDADES DOS
ORGAOS; COORDENAR E ARTICULAR AS AGOES E ATOS ADMINISTRATIVOS RELATIVOS AO SETOR CONTABIL,
ORGAMENTARIO E FINANCEIRO; EXECUTAR OUTRAS ATIVIDADES INERENTES A SUA AREA DE COMPETENCIA.

FERNANDO CARLOS COIMBRA
Prefeito
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ANEXO IlI
LEI N° 538/2023
TABELA DE REMUNERAGAO MENSAL DOS CARGOS EM COMISSAO
SIMBOLO DENOMINAGAO DO CARGO QUANTIDADE VALOR
DE VAGAS R$
*CAE Cargo de Secretaria 08 LEI N°
532/2023
CD Cargo de Direcao 09 3.070,44
CA-1 Cargo de Assessoramento 01 4.175,97
CA-2 Cargo de Assessoramento 01 2.193,17
CA-3 Cargo de Assessoramento 01 1.425,56
CCA1 Cargo de Chefia 06 2.741,47
CC-2 Cargo de Chefia 05 2.193,17
CC-3 Cargo de Chefia 05 1.754,54

*Cargos da Administragéo Especifica

FERNANDO CARLOS COIMBRA

Prefeito
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